Cuarto Trimestre de 2020 Informes sobre la Situacidn
Econdmica, las Finanzas Publicas y la
Deuda Publica

ANEXO 2 DEL AVANCE DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS CON
EROGACIONES PARA LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

INFORMACION CUALITATIVA

Programa presupuestario registrado en el Anexo 13 del Decreto de PEF:
Ramo: 4 Secretaria de Gobernacion
Clave de la UR: VOO

Nombre de la UR: Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las
Mujeres

Clave del Pp: EO15

Nombre del Pp: Promover la atencion y prevencion de la violencia contra las mujeres

Tipo de accién: 101 Acciones que promuevan la igualdad entre mujeresy hombres
102 Acciones que promuevan la erradicacion de la violencia de género

NUumero y denominacion de la accion:

329 Operacion de la Unidad de Igualdad de Género para la transversalizacion de la
perspectiva de género e instrumentacion de las lineas de accion generales, especificas y de
seguimiento para la Segob conforme a la Ley General de Igualdad entre Mujeres y
Hombres.

400 Diseno e instrumentacion de la politica publica en materia de: igualdad entre mujeres
y hombres; de prevencion, atencion, sancion y erradicacion de las violencias contra las
mujeres.

445 Acciones de coadyuvancia para las alertas de genero.
446 Construccion y equipamiento de los Centros de Justicia para las Mujeres

454 Recursos Transferibles para la implementacion de medidas que atiendan los Estados y
Municipios que cuenten con la declaratoria de Alerta de Violencia de Género.

Definicion de la poblacion objetivo

Todas las mujeres de 15 anos y mas que han sufrido al menos un incidente de violencia
emocional, fisica, econdmica, patrimonial y sexual a lo largo de su vida en cualquier ambito
(comunitario, escolar, laboral, familiar y pareja).

Poblacion objetivo para 2020
Mujeres: 204,598




Breve diagndstico sobre las brechas de desigualdad entre las mujeres y los hombres

La violencia contra las mujeres es un problema que, ademas de lesionar sus derechos
humanos, tiene impactos severos en la familia y en la sociedad.

Por ello, es indispensable atender de manera integral y transversal las causas y la dindmica
de la violencia contra las mujeres, ninas y adolescentes a nivel nacional, a través de
mecanismos que garanticen el respeto a sus derechos humanos desde una perspectiva de
género, fomentando una participacion activa de los tres ordenes de gobierno y de
organizaciones de la sociedad civil.

Descripcién sucinta de las acciones afirmativas implementadas (cuando corresponda)

Todas las acciones de caracter temporal que se realicen para prevenir y erradicar la
violencia contra las mujeres son consideradas acciones afirmativas.

Durante el cuarto trimestre de 2020, la Red de Centros de Justicia para las Mujeres (CIM)
cuenta con 52 unidades en operacion en 30 entidades federativas: Aguascalientes, Baja
California Sur, Campeche, Chiapas, Chihuahua, Coahuila de Zaragoza, Colima, Ciudad de
México, Durango, México, Guanajuato, Guerrero, Hidalgo, Jalisco, Michoacan, Morelos,
Nayarit, Nuevo Ledn, Oaxaca, Puebla, Querétaro, Quintana Roo, San Luis Potosi, Sinaloa,
Sonora, Tlaxcala, Veracruz, Yucatan y Zacatecas.

Avance y explicaciéon sobre los resultados alcanzados
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Para el ejercicio fiscal 2020, la Comision Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia
contra las Mujeres defini¢ cinco indicadores que dan cumplimiento a los articulos 17, 23, 38,
41y 42 de la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, asi como
de los articulos 30 y 31 del Reglamento de la Ley referida. Estos indicadores también daran
cuenta de las acciones estratégicas que establece el Anexo 13 del Presupuesto de Egresos
de la Federacion para 2020 y gue se enlistan a continuacion:

1. Porcentaje de avance en las acciones para la instrumentacion y seguimiento de
algunas lineas de la SEGOB conforme a la LGIMH.

2. Tasa de variacion trimestral de mujeres atendidas en los CIM

3. Porcentaje de avance de las acciones de coadyuvancia para las AVGM

4. Porcentaje de avance en la aplicacion de los criterios de operacion para acceder a los
subsidios destinados a la creacion o el fortalecimiento de los CIM

5. Porcentaje de avance en la aplicacion de los lineamientos para la obtencion vy
aplicacion de recursos destinados a las acciones de coadyuvancia para las
declaratorias de AVGM en Estados y Municipios.

Las acciones realizadas y los avances obtenidos de estos indicadores se describe a
continuacion:

Para el tercer trimestre del presente aho, la Red Nacional de Centros de Justicia para las
Mujeres cuenta con 52 centros en operacion en 30 entidades federativas:

Cuadro1
Monto Total ~ . g Fecha de
Entidad Federativa Localidad Modalidades Subsidiado por Fhoed] Sl.le!le ol inauguracion
- Conavim
la Conavim del CIM
Creacion-
Aguascalientes Aguascalientes Fortalecimiento 3,567,116.97 2014y 2018  18/05/2016
2 Baja California? Tijuana Creacion 10 “000,000.00 2016 16/10/2019
3 | BajaCaliforniaSur | La Paz Creacion- 12,625,000.00 2014,2015y2017 | 08/03/2017
Fortalecimiento
4 Campeche Campeche Creacion 7,500,000.00 2010y 2011 06/08/2011
5 Campeche’ Carmen N/A 0 N/A = 09/03/2015
6 Chiapas Tuxtla Gutiérrez Creacion 5,000,000.00 2011 26/11/201
7 Chiapas Tapachula Creacion 49,333,303.47 2017,2018 y 2019 = 30/08/2020
8 Chihuahua Ciudad Juarez Creacion 7,500,000.00 2010y 2011 25/03/2012
9 | Chihuahua Chihuahua Creacion- 12,420,059.53 | 2012, 2013, 2015, 2017 y 2018 = 08/03/20
Fortalecimiento
1o Coahuilade Frontera Creacién 5,000,000.00 2015 25/11/2015
Zaragoza
n | Coahuilade Saltillo Creacién 4,000,000.00 2014 03/12/2014
Zaragoza
p | Seshiulleek Torredn (SIEEEes 9,500,000.00 2013y2019  29/11/2013
Zaragoza Fortalecimiento
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1/ Centros de Justicia para la Mujeres que nos fueron subsidiados por la CONAVIM.
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N/A

8,175,000.00

15,152,027.00
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20/03/2019
10/03/2015
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26/11/2012
25/1/2016
04/10/2016

26/11/2013
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23/03/2018

15/01/2019
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2/ Respecto del Centro de Justicia para las Mujeres del municipio de Tijuana, Baja California, se convoco publicamente al acto de inauguracion,
pero alin no se encuentra en operacion.
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Avance y explicacién sobre los resultados alcanzados

Los Centros de Justicia para las Mujeres que se encuentran en operacion, atendio a 195,106
mMujeres de enero a diciembre de 2020, de las cuales 43,4822 recibieron por lo menos un
servicio durante el cuarto trimestre.

De estas mujeres, 1,267 fueron indigenas, 349 con alguna discapacidad y 268 extranjeras o
migrantes que recibieron atencion en los centros de justicia de enero a septiembre. De las
cuales, 225 mujeres indigenas, 79 mujeres con alguna discapacidad y 42 mujeres
extranjeras o migrantes fueron atendidas en el cuarto trimestre.

La Red les ofrecid servicios de atencion psicologica, juridica y médica; canalizacion e
informacion de albergues temporales; imparticion de talleres de empoderamiento social y
econdmico para apoyarlas a salir del circulo de violencia, ademas, se brindd atencion
especializada a las hijas e hijos de estas mujeres.

Considerando la particularidad de cada entidad federativa, el personal que labora en los
Centros de Justicia para las Mujeres, cuenta con capacitacion en materia de derechos
humanos, género, liderazgo, atencion a victimas, justicia penal, juicios orales, mediacion,
prevencion de la violencia, trata de personas e interpretacion oral de lengua indigena en el
ambito de procuracion de justicia, entre otros.

Asimismo, y durante enero a diciembre, la CONAVIM realizo la entrega de los siguientes
subsidios.

Cuadro 2

@) a edera a (@) dad €da de 10 OSIAIO (@) o A O ado

1 Chiapas San Cristobal de las Casas 25 de agosto de 2020 4,500,000.00
2 Chihuahua Ciudad Cuauhtémoc 31 de julio de 2020 18,000,000.00
3 Michoacan Uruapan 12 de agosto de 2020 12,772,880.00
4 Puebla Huachinango 2 de septiembre de 2020 18,000,000.00
5 San Luis Potosi San Luis Potosi 12 de agosto de 2020 20,000,000.00
6 | Tamaulipas Reynosa 24 de agosto de 2020 25,000,000.00
7 Tlaxcala Tlaxcala 24 de agosto de 2020 22,989,901.00
8 Zacatecas Zacatecas 12 de agosto de 2020 928,829.00

Por lo anterior, de enero a diciembre se entregaron los subsidios por la cantidad de

" Dato Preliminar, debido a que aun se siguen se siguen recibiendo informes de los CIM.
2 Dato Preliminar.
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122"191,161.00 para la creacion y el fortalecimiento de Centros de Justicia para las Mujeres en
las siguientes entidades federativas: Puebla, San Luis Potosi, Tamaulipas, Tlaxcala, Chiapas,
Chihuahua, Michoacan y Zacatecas.

Por otra parte y con relacion a las acciones para la instrumentacion y seguimiento de
algunas lineas de la Secretaria de Gobernacion; la Unidad de Género de esta Comision
Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, durante el cuarto
trimestre realizo las siguientes actividades:

a. De enero a diciembre de 2020 se impartieron 43 cursos, capacitaciones conferencias
y talleres a personal de distintas dependencias de la Administracion Publica Federal
y estatal, de las cuales siete fueron realizadas en el cuarto trimestre. (Cuadro 3)

b. Los cursos, capacitaciones, conferencias y talleres abordaron tematicas en: Violencia
contra las Mujeres; Planeacion con perspectiva de género; Juzgar con perspectiva de
género; Litigar con perspectiva de género; Violencia de género y masculinidades; La
perspectiva de género como categoria de analisis juridico; Género y Derechos
Humanos; Micromachismos; Violencia Contra las Mujeres en el Marco del Dia
Internacional de la Mujer; incorporacion de la perspectiva de género en la
elaboracion de libros de texto; Brechas de desigualdad laboral y violencia de género;
Lenguaje no sexista e incluyente; El ABC de la perspectiva de género, derechos
humanos e igualdad y no discriminacion, en el marco de la NMX-R-025-SCFI1-2015;
Prevencion, atencion y sancion del hostigamiento y acoso sexual en la SEGOB y sus
organos sectorizados, y Conferencia “Ilgualdad de Género en la Imparticion de
Justicia”

c. Estas capacitaciones beneficiaron a 2,956 personas (1,944 mujeres y 1,012 hombres)
de las cuales 691 (578 mujeres y 113 hombres) servidoras y servidores publicos fueron
beneficiados durante el cuarto trimestre.

Cuadro 3

Hombre
s

Institucién y/o dependencia

No.| Actividad de capacitacion Fecha Mujeres

capacitada

Subsecretaria de  Educacion
Media  Superior (SEMS-SEP),
T Tallgr sobre Violencia contra las | UEMSTIS, Personas 31/01/2020 20 9 29
Mujeres representantes del Programa de
Fomento a la Salud (FOMALASA)
de las entidades federativas.
5 Taller . PIane@uonu con | Comisiéon para el DlaI099 con los 13/02/2020 9 13 22
perspectiva de género Pueblos Indigenas de México
Taller "Juzgar con perspectiva | Juezas y jueces del Poder
3 de género" Judicial del Estado de Tabasco 19/02/2020 >7 12 69
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Taller "Litigar con perspectiva |Juezas y jueces del Poder
4 de género" Judicial del Estado de Tabasco 19/02/2020 = 2z S
Conferencia:  “Violencia  de SEGOB. Direccion General de
5 / : S " Politica Publica de Derechos 25/02/2020 79 146 225
género y masculinidades
Humanos
La perspectiva de género como | Supremo Tribunal de Justicia del
e categoria de analisis juridico Estado de Hidalgo 28/02/2020 e & e
7 | Géneroy Derechos Humanos Circuito Exterior Mexiquense 03/03/2020 45 135 180
8 | Géneroy Derechos Humanos Circuito Exterior Mexiquense 03/03/2020 32 4] 73
Comisién de Igualdad de Género
del Pleno de Magistradas (os),
9 | Conferencia "Micromachismos" | Juezas y jueces del Tribunal 05/03/2020 17 6 23
Superior de Justicia de la Ciudad
de México.
Vielende Cenie ks MUjziEs e Eni México, empresa subsidiaria
10 | el Marco del Dia Internacional ! P 06/03/2020 19 13 32
. petrolera
de la Mujer
Taller de incorporacién de la
1 | perspectiva de género en la | Secretaria de Educacion Publica 06/03/2020 64 25 89
elaboracién de libros de texto
Direccion Normativa de
R . Supervision y Calidad, Instituto
2 Lag';ralBrvei‘;T:rfc?ae diesgnﬁg,ad de Seguridad y Servicios Sociales 11/03/2020 208 26 234
y 9 de los Trabajadores del Estado
(ISSSTE)
Secretaria de Gobernacion,
13 !_enguaje no sexista e U.mdad de. Ad'r/mmstraoon y 22/06/2020 6 5 8
incluyente Finanzas, Direccion General de
Recursos Humanos
Secretaria de Gobernacion,
14 _Lenguaje no sexista e U.mdad de' Ad'rTnmstraaon y 22/06/2020 7 2 10
incluyente Finanzas, Direccion General de
Recursos Humanos
Secretaria de Gobernacion,
15 !_enguaje no sexista e Uinldad deA Ad_rplnlstraaon y 22/06/2020 7 4 1
incluyente Finanzas, Direccion General de
Recursos Humanos
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Lenguaje no sexista e

16 |. Instituto Nacional de Migracion 24/06/2020 72 31 103
incluyente
Lenquaie no sexista o Secretaria General del Consejo
17 | ST Nacional de Poblacié; Comisién |  26/06/2020 62 36 98
4 Mexicana de Ayuda a Refugiados
Lenguaie no sexista e Secretaria Ejecutiva del Sistema
18 | enaual Nacional de Proteccidn Integral|  29/06/2020 47 38 85
incluyente. T .
de Ninas, Nifos y Adolescentes
Comisidon Nacional de Busqueda
de Personas (CNBP) /
Coordinacion Para La Atencidon
Lenguaje no sexista e | Integral de La Migracion en la
9 incluyente. Frontera Sur (CAIMFS)/Comisién 01/07/2020 2 i 32
Nacional para Prevenir vy
Erradicar la Violencia contra las
Mujeres
El, AEC cie o pespetive s Secretaria de Gobernacion,
YT, CEBENes MUMETS & Unidad de Administracion
20 |igualdad y no discriminacion, | = ) h; Y 03/07/2020 10 5 15
Finanzas, Direccién General de
en el marco de la NMX-R-025- Recursos Humanos
SCFI-2015.
El, ABC de la perspectiva de Secretaria de Gobernacion,
género, derechos humanos e Unidad de Administracion
21 |igualdad y no discriminacién, | _. . - Y 03/07/2020 il 1 12
Finanzas, Direccion General de
en el marco de la NMX-R-025- RecuUrsos HuManos
SCFI-2015.
El, ABC e o pempstion ds Secretaria de Gobernacion,
A, CEMEENSS VMERES & Unidad de Administracion
22 |igualdad y no discriminacion, | =. ) s Y 03/07/2020 9 1 10
Finanzas, Direccion General de
en el marco de la NMX-R-025- Recursos HuManos
SCFI-2015.
i\ggsrocgr';iergnaae:rs ectif/(;orgg Unidad de Asuntos Religiosos,
23 corp persp Prevencién y la Reconstruccién 03/07/2020 20 8 28
género en nuestra - .
. T del Tejido Social, SEGOB
responsabilidad institucional?
El ABC de la perspectiva de
geiere, celeehes Umsnes Instituto Nacional de Migracion
24 |igualdad y no discriminacion, (INM) 9 06/07/2020 74 28 102
en el marco de la NMX-R-025-
SCFI-2015.
El ABC de la perspectiva de
género, derechos humanos e | Consejo Nacional de Poblacion /
25 |igualdad y no discriminacion, | Comision Mexicana de Ayuda a 08/07/2020 59 40 929
en el marco de la NMX-R-025- | Refugiados
SCFI-2015.
El ABC de la perspectiva de lnStltUtQ Mol pEre el
. Federalismo y el Desarrollo
género, derechos humanos e Municipal (INAFED) / Sistema
26 |igualdad y no discriminacion, ep ] 10/07/2020 43 31 74
Nacional de Proteccion Integral
en el marco de la NMX-R-025- Ly -
SCFI-2015 de Ninas, Nifios y Adolescentes
’ (SESNPINNA)
El ABC de la perspectiva de | Comisidon Nacional de Busqueda
género, derechos humanos e | de Personas (CNBP) /
27 |igualdad y no discriminacion, | Coordinacién para la Atencién 13/07/2020 19 10 29

en el marco de la NMX-R-025-
SCFI-2015.

Integral de la Migracién en la
Frontera Sur (CAIMFS)
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28

Prevencion, atencién y sancién
del hostigamiento y acoso
sexual en la SEGOB y sus
6érganos sectorizados.

Secretaria de Gobernacion,
Unidad de Administracion vy
Finanzas, Direccion General de
Recursos Humanos

15/07/2020

14

16

29

Prevencioén, atencién y sancion
del hostigamiento y acoso
sexual en la SEGOB y sus
6rganos sectorizados.

Secretaria de Gobernacion,
Unidad de Administracion vy
Finanzas, Direccion General de
Recursos Humanos

15/07/2020

12

30

Prevencion, atenciéon y sancion
del hostigamiento y acoso
sexual en la SEGOB y sus
6érganos sectorizados.

Secretaria de Gobernacion,
Unidad de Administracion vy
Finanzas, Direccion General de
Recursos Humanos

15/07/2020

13

3]

Prevencion, atenciéon y sancion
del hostigamiento y acoso
sexual en la SEGOB y sus
6érganos sectorizados.

Instituto Nacional de Migracién
(INM)

17/07/2020

69

24

93

32

Prevencioén, atencién y sancion
del hostigamiento y acoso
sexual en la SEGOB y sus
6érganos sectorizados.

Consejo Nacional de Poblacién
(CONAPO) / Comision Mexicana
de Ayuda a Refugiados (COMAR)

20/07/2020

46

3]

77

33

Prevencién, atencién y sancién
del hostigamiento y acoso
sexual en la SEGOB y sus
6érganos sectorizados.

Instituto  Nacional
Federalismo y el Desarrollo
Municipal (INAFED) / Sistema
Nacional de Proteccién Integral
de Ninas, Nifios y Adolescentes
(SESNPINNA)

para el

22/07/2020

41

27

68

34

Prevencién, atencién y sancién
del hostigamiento y acoso
sexual en la SEGOB y sus
6érganos sectorizados.

Comision Nacional de Busqueda
de Personas (CNBP) /
Coordinaciéon para la Atencidn
Integral de la Migracion en la
Frontera Sur (CAIMFS)

24/07/2020

12

22

35

Taller virtual de Prevencion y
atencién del hostigamiento y
acoso sexual en el marco de
actuacién del Comité de Eticay
Prevenciéon de Conflicto de
interés de la SEGOB y de sus
6rganos sectorizados.

Integrantes del Comité de Eticay
Prevencién de Conflicto de
interés de la SEGOB, CONAPO y
el INM.

17/08/2020

38

16

54

36

Conferencia “Ilgualdad de
Género en la Imparticion de
Justicia”

Poder Judicial del
Hidalgo

Estado de

25/09/2020

30

43

37

Conferencia
Género"

"Perspectiva de

Servidoras y servidores publicos
del Sistema Nacional para el
Desarrollo Integral de laFamilia
(SNDIF)

08/10/2020

18

34

152
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SECRETARIA DE HACIENDA

Avance y explicacién sobre los resultados alcanzados

Funcionariado de municipios
fronterizos, organizaciones de la
Conferencia "Violencia de Z(I);lirfgitdos CIVC;Ié alcaadegzaardig
38 | género y masculinidades en el ) 15/10/2020 64 35 99
. S Nacional, en el marco del
contexto migratorio - . L
proyecto piloto: Municipios
fronterizos de Derechos
Humanos
Taller "Instrumentacion del
protocolo de actuacién con
perspectiva de género en sede
administrativa en la | Organo Interno de Control en la 19-0ct-2020 al
39 | investigacion y substanciacion | SEGOB y en el Instituto Nacional 19 n 30
; ) - S 21-oct-20
de quejas y denuncias en |de Migracion.
materia de hostigamiento y
acoso sexual para organos
internos de control"
Transversalidad de la| o .
40 | perspectiva de Género: Una F|s§al|a Geiel all Eado s 27/11/2020 42 21 63
: ; Quintana Roo
herramienta para la igualdad
Ponente en las Jornadas de
41 Capautac!(?n para Ia‘ detecgon J.’R.euben Clark Law Society 28/11/2020 63 0 63
y prevencion de la violencia de | México
género
4 Com9 juzgar con perspectiva Pogler JUd/ICI8| del Estado de San 30/11/2020 542 0 542
de género Luis Potosi
43 | Taller para personas consejeras SEGOB Y sus organos 01/12/2020 30 12 42
sectorizados
Total 1,944 1,012 2,956

d. Asimismo, de enero a diciembre se realizaron 25 reuniones y asesorias con los
enlaces de las siguientes areas de la SEGOB: Unidad de Enlace; Unidad para la
Atencion de las Organizaciones Sociales; Unidad de Politica Interior y Analisis de
Informacion; Unidad de Desarrollo Democratico; Unidad de Normatividad de Medios
de Comunicacion; Coordinacion para la Atencion Integral de la Migracion en la
Frontera Sur; Unidad de Politica Migratoria, Registro, e ldentidad de Personas;
Unidad de Asuntos Religiosos, Prevencion y la Reconstruccion del Tejido Social;
Secretaria General del Consejo Nacional de Poblacion; Secretaria Ejecutiva del
Sistema Nacional de Proteccion Integral de Nifas, Ninos y Adolescentes; Instituto
Nacional para el Federalismo y el Desarrollo Municipal;, Comision Nacional de
BuUsqgueda de Personas; Unidad de Administracion y Finanzas; Instituto Nacional de
Migracion; coordinadas por la Direccion General Adjunta de Normatividad vy
Relaciones Laborales;, Comision Nacional de Ayuda a Refugiados; Comision Nacional
de BUsqueda de Personas; Instituto Nacional Para el Federalismo y el Desarrollo; etc.
En la que participaron 217 personas (161 mujeres y 56 hombres). De las cuales tres
reuniones se realizaron durante el cuarto trimestre, beneficiando a 78 personas (68
mujeresy 10 hombres).

Cuadro 4

NuUumero de personas enlaces de género de la SEGOB atendidas en reuniones y asesorias***
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Cuarto Trimestre de 2020

Econdmica, las Finanzas Publicas y la

Informes sobre la Situacidn

Deuda Publica

ANEXO 2 DEL AVANCE DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS CON
EROGACIONES PARA LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

INFORMACION CUALITATIVA

Tipo de reuniéon

Avance y explicacién sobre los resultados alcanzados

No de Asistentes

1 | Reunidén de diagndstico Unidad de Enlace 10-feb-20 1 0

2 | Reunion de diagnoéstico Unlda(j,l para & . Alzmgion @B [8s 11-feb-20 1 1
Organizaciones Sociales

3 | Reunién de diagnéstico Unidad de Politica Interior y Analisis de T1-feb-20 1 1
Informacion

4 | Reunién de diagnéstico Unidad de Desarrollo Democratico 11-feb-20 1 0

5 | Reunidon de diagnéstico Unldad.de.lf\lormatmdad de Medios de 18-feb-20 1 ]
Comunicacion

6 | Reunién de diagndstico Coordmagon eI 7 AlBREn Iniegie] e 19-feb-20 4 1
la Migracién en la Frontera Sur

7 | Reunién de diagnéstico Unldqd de Politica Migratoria, Registro, e 20-feb-20 5 0
Identidad de Personas
Unidad de Asuntos Religiosos,

8 | Reunidon de diagndstico Prevencion y la Reconstruccion del Tejido 25-feb-20 2 1
Social

9 | Reunién de diagnéstico Secretarla”GeneraI del Consejo Nacional 25-feb-20 ] ]
de Poblacion
Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional

10 | Reunidén de diagndstico de Proteccion Integral de Nifas, Nifios y 26-feb-20 1 1
Adolescentes

T | Reunién de diagndstico Instituto Naaona! para el Federalismo y 26-feb-20 1 0
el Desarrollo Municipal

12 | Reuniéon de diagndstico Comissn Neelhsl e EUsgiees ek 28-feb-20 0 1
Personas

13 | Reunién de diagndstico Unidad de Administracion y Finanzas 16-mar-20 1 1

14 | Reunion de diagnéstico Instituto Nacional de Migracion 18-mar-20 1 0

n




SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA

Avance y explicacién sobre los resultados alcanzados

Reunién de Enlaces de
Género de la Secretaria de
Gobernacion (SEGOB).

Unidad de Gobierno, Unidad para la
Atencién de las Organizaciones Sociales,
Unidad de Politica Interior y Analisis de
Informacién, Unidad de Enlace, Unidad
de Normatividad de Medios de
Comunicacién, Unidad para la Defensa
de los Derechos Humanos, Unidad para
la Defensa de los Derechos Humanos,
Unidad de Politica Migratoria, Registro, e
Identidad de Personas, Unidad de Politica
Migratoria, Registro, e Identidad de
Personas, Comisién para el Didlogo con
los Pueblos Indigenas de México, Unidad
de Desarrollo Democratico, Unidad de
Construccidén de Ciudadania y

15 . : Participacion Social, Unidad de Asuntos 21-may-20 24 4 28
Seguimiento a las acciones Religiosos Prevencion y Ia
puntales del PROIGUALDAD ' " . .
2020-2024 Reconstrggcmn Qel Teﬂd.o Social, Un!dad

de Administracion y Finanzas, Unidad
General de Asuntos Juridicos, Instituto
Nacional para el Federalismo y el
Desarrollo Municipal, Secretaria General
del Consejo Nacional de Poblacidn,
Comisidbn  Mexicana de Ayuda a
Refugiados, Secretaria Ejecutiva del
Sistema Nacional de Proteccidn Integral
de Nifas, Nifos y Adolescentes, Comision
Nacional de BuUsqueda de Personas,
Coordinacion para la Atencién Integral de
la Migraciéon en la Frontera Sur, Consejo
Nacional para Prevenir la Discriminacion.
Unidades Administrativas de la SEGOB,
coordinadas por la Direccion General
Adjunta de Normatividad y Relaciones
Laborales (DGANyRL). Comision Nacional
de Ayuda a Refugiados (COMAR),
Primera Reunién  Virtual Coordina;ién para la Atencion Integral de
la Migracién de la Frontera Sur (CAIMEF),
para el proceso de z. ] P
- o Comisién Nacional de Busqueda de
aeriiiestieon @n (B Neims) Personas (CNBP), Consejo Nacional de

U5 METUeRTe Poblacién (CONAPO), Comisién Nacional | 14390-20 07 = £
NMX-R-025-SCFI-2015 en ) ' X .
Igualdad Laboral y No para Prevemr.y Erradicar la V|o|§n0|a

S - contra las Mujeres (CONAVIM), Instituto

Discriminacion : )
Nacional Para el Federalismo y el
Desarrollo Municipal (INAFED), el
Instituto Nacional de Migraciéon (INM) y la
Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional
de Proteccion Integral de Ninas, Nifios y
Adolescentes (SIPINNA).

Asesoria para la certificacion

en la Norma Mexicana NMX-

R-025-SCOFI-2015 para la

Igualdad Laboral y No|Comisidn Nacional de Ayuda a

7| Discriminacién ~ a la | Refugiados (COMAR). 21-ago-20 ! ! 2
Comision Nacional de
Ayuda a Refugiados
(COMAR).

12




Cuarto Trimestre de 2020 Informes sobre la Situacidn
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ANEXO 2 DEL AVANCE DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS CON
EROGACIONES PARA LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

INFORMACION CUALITATIVA

Avance y explicacién sobre los resultados alcanzados

Unidades Administrativas de la SEGOB,
coordinadas por la Direccién General
Adjunta de Normatividad y Relaciones
Laborales (DGANyRL): -Comisién para el
Didlogo con los Pueblos Indigenas de
México, -Direccioén General de
Coordinaciéon Interinstitucional, -
Direccion General de Estrategias para la
Atencion de Derechos Humanos,
Direccién General de lo Contencioso, -
Direccion General de Medios Impresos, -
Direccion General de Politica Publica de
Derechos Humanos, -Direccion General
de Prevencién Social del Delito y la
Reconstrucciéon del Tejido Social, -
Direccidon General de Radio, Television y
Cinematografia, -Direccién General de
Recursos Materiales y Servicios Generales,
-Direcciéon General del Registro Nacional
de Poblacién e Identidad, -Direcciéon
General de Vinculaciéon con
Organizaciones de la Sociedad Civil, -
Oficina de la C. Secretaria, -Subsecretaria
de Desarrollo Democratico, Participacion
Social y Asuntos Religiosos, -Unidad de
Gobierno, -Unidad de Administracion y
Finanzas, -Unidad de Politica Interior y de
la DGAPPI, -Unidad General de Asuntos
Juridicos.

Comisidbn  Nacional de Ayuda a
Refugiados (COMAR), Comisidon Nacional
para Prevenir y Erradicar la Violencia
contra las Mujeres (CONAVIM), Consejo
Nacional de Poblacion (CONAPO),
Coordinacion para la Atencion Integral de
la Migraciéon de la Frontera Sur (CAIMEF),
Instituto Nacional para el Federalismo y
el  Desarrollo  Municipal  (INAFED),
Instituto Nacional de Migracion (INM),
Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional
de Proteccion Integral de Nifas, Nifios y
Adolescentes (SIPINNA).

Segunda Reunién Virtual
para el proceso de
certificacion en la Norma
18 | Mexicana
NMX-R-025-SCFI-2015 en
lgualdad Laboral y No
Discriminacion

14-sep-20 33 15 48

Reunién de asesoria para la
certificacion en la Norma
Mexicana NMX-R-025-
19 | SCOFI-2015 para la Igualdad | Instituto Nacional de Migracion 09-oct-20 0 2 2
Laboral y No Discriminacion
al Instituto Nacional de
Migracion

13




SECRETARIA DE HACIENDA

Avance y explicacién sobre los resultados alcanzados

20

Segunda Reunidén de
Enlaces de Género y para la
Erradicacion de las
Violencias Contra as Mujeres

Comision para el Dialogo con los Pueblos
Indigenas de México, Unidad General de
Asuntos Juridicos; Unidad de Gobierno,
Unidad para la Atencidon de las
Organizaciones Sociales; Unidad de
Politica Interior y Analisis de Informacion;
Unidad de Enlace, Unidad de Politica
Migratoria; Registro, e Identidad de
Personas; Unidad de Desarrollo
Democrético; Unidad de Normatividad
de Medios de Comunicacién; Unidad de
Administracién y Finanzas; Unidad para
la Defensa de los Derechos Humanos;
Unidad de Apoyo al Sistema de Justicia;
Unidad de Asuntos Religiosos;
Prevencion y la Reconstruccion del Tejido
Social; Instituto Nacional para el
Federalismo y el Desarrollo Municipal;
Instituto Nacional de Migracion;
Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional
de Proteccion Integral de Nifas, Nifios y
Adolescentes; Comision Nacional de
BuUsqueda de Personas; Coordinacion
para la Atencidn Integral de la Migracion
en la Frontera Sur; Consejo Nacional Para
Prevenir la Discriminacion

09-nov-20

46

49

21

Reunién virtual de asesoriay
acompafamiento

Unidad de Politica Migratoria, Registro, e
Identidad de  Personas (UPMRIP),
Instituto Nacional de Migracién (INM),
Secretaria General del Consejo Nacional
de Poblacién (SGCONAPO), Coordinacién
para la Atencion Integral de la Migracion
en la Frontera Sur (CAIMFS), Comision
Mexicana de Ayuda a Refugiados
(COMAR)

07-dic-20

22

Reunioén virtual de asesoria y
acompafamiento

Unidad de Gobierno (UG), Unidad de
Politica Interior y Analisis de Informacién
(UPIAI), Unidad de Enlace (UE), Unidad de
Normatividad de Medios de
Comunicacion (UNMC), Unidad para la
Atencion de las Organizaciones Sociales
(UAOS)

08-dic-20

23

Reunién virtual de asesoria y
acompafamiento

Unidad de Apoyo al Sistema de Justicia
(UASJ), Unidad para la Defensa de los
Derechos Humanos (UDDH), Comisiéon
Nacional para Prevenir y Erradicar la
Violencia contra las Mujeres (CONAVIM),
Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional
de Proteccion Integral de Nifnas, Nifios y
Adolescentes (SIPINNA), Comision
Nacional de BuUsqueda de Personas
(CNBP), Consejo Nacional para Prevenir la
Discriminacion (CONAPRED)

09-dic-20

24

Reunion virtual de asesoria y
acompanamiento

Unidad de Administracion y Finanzas
(UAyYF), Unidad General de Asuntos
Juridicos (UGAJ)

10-dic-20
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ANEXO 2 DEL AVANCE DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS CON
EROGACIONES PARA LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

INFORMACION CUALITATIVA

Avance y explicacién sobre los resultados alcanzados

Comision para el Dialogo con los Pueblos
Indigenas de México (CDPIM), Unidad de
Desarrollo Democratico (UDD ), Unidad
de Construccidon de Ciudadania vy
Reunién virtual de asesoria y | Participacion Social (UCCPS), Unidad de

25 L Y . 1-dic-20 4 0 4
acompafiamiento Asuntos Religiosos, Prevencion y la
Reconstrucciéon del Tejido Social
(UARPRTS), Instituto Nacional para el
Federalismo y el Desarrollo Municipal
(INAFED)
Total 161 56 217

Por otra parte, los avances en las acciones relacionadas con la Alerta de Violencia de Género
contra las Mujeres (AVGM) de enero a diciembre de 2020.

Numero de AVGM presentadas y admitidas:

El 27 de febrero la Comision Estatal de los Derechos Humanos del estado de Baja California,
presentd una solicitud de alerta de violencia de género contra las mujeres por violencia
feminicida para aguella entidad.

El 3 de marzo la Conavim admitio la solicitud de alerta de violencia de género contra las
mujeres por violencia feminicida para Baja California.

Conformacion de grupos de trabajo para el estudio y analisis de las solicitudes de las AVGM
que se presenten y admitan.

El 25 de junio se instald el Grupo de Trabajo del estado de Tlaxcala y se encuentran en la
etapa de investigacion.

El 29 de junio se publicaron las convocatorias correspondientes para el proceso de
seleccion de académicas locales y nacionales para la conformacion del Grupo de Trabajo
del estado de Baja California.

Se encuentra en proceso de seleccion de académicas locales y nacionales para la
conformacion de los Grupos de Trabajo de las solitudes de AVCM de Tlaxcala y Baja
California.

El 23 de noviembre de 2020 se instald el Grupo de Trabajo para el estudio y analisis de la
solicitud de declaratoria de alerta de violencia de género contra las Mujeres para el estado
de Baja California.

15




Avance y explicacién sobre los resultados alcanzados

El 30 de diciembre del 2020 se eligieron a las representantes académicas nacionales y
locales que participaran en el Grupo de Trabajo que analizara la solicitud para emitir la
declaratoria por Agravio comparado en el estado de Sonora.

Elaboracién del estudio y analisis de la situacién que guardan los derechos humanos de las
mujeres en |los territorios respecto de los cuales se presenten y admitan solicitudes de AVGM.

Ciudad de México:

El 24 de enero se entregd al Gobierno de la Ciudad de México el informe emitido por el
Grupo de Trabajo.

Sonora:

En términos de lo que sefalan los articulos 36 Bis y 37 del Reglamento de la Ley General de
Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, el 24 de marzo se notificd a la titular
del Poder Ejecutivo del estado de Sonora el Informe de conclusiones que el Grupo de
Trabajo entregd; y el 27 de marzo se acepta e inicia su plazo de seis meses para su
cumplimiento.

San Luis Potost:

El 29 de junio de 2020 el gobierno estatal remitio el informe estatal de cumplimiento de la
alerta correspondiente a 2019, el cual fue compartido con las integrantes del GIM para su
analisis y elaboracion del segundo dictamen anual de seguimiento.

Colima:

El 20 de agosto de 2020 se distribuyd entre las y los integrantes del GIM el informe estatal
correspondiente al cumplimiento de la AVGM en 2019, con el fin de preparar el segundo
dictamen anual de cumplimiento de la alerta.

Recepcion del informe del gobierno del estado de Sonora relativo a las acciones
implementadas para atender las recomendaciones del Grupo de Trabajo conformado para
analizar la solicitud para emitir la Alerta de Violencia de Género en los municipios de
Hermosillo, Guaymas, San Luis Rio Colorado, Cajeme, Nogales y Empalme.

Recepcion de los informes relativos a los afnos 2018 y 2019 presentados por el gobierno del
estado de Sinaloa en los que se da cuenta de las acciones realizadas para atender las
medidas y conclusiones de |la Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres .

Recepcion del informe relativo a las acciones realizadas por el gobierno de la Ciudad de
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EROGACIONES PARA LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

INFORMACION CUALITATIVA

Avance y explicacién sobre los resultados alcanzados

Meéxico para atender las propuestas contenidas en las conclusiones del informe del Grupo
de Trabajo conformado para analizar la solicitud de Alerta de Violencia de Género contra las
Mujeres por Violencia Feminicida en la Ciudad de México.

Otras acciones derivadas para dar cumplimiento a las solicitudes de AVGM que se presenten
y admitan.

Baja California

Sesion de instalacion del Grupo de Trabajo, el 23 de noviembre de 2020

2da Sesion de instalacion del Grupo de Trabajo, el 27 de noviembre de 2020
3ra Sesion de instalacion del Grupo de Trabajo, el 3 de diciembre de 2020
4ta Sesion de instalacion del Grupo de Trabajo, el 8 de diciembre de 2020
Sta Sesion de instalacion del Grupo de Trabajo, el 18 de diciembre de 2020
6ta Sesion de instalacion del Grupo de Trabajo, el 23 de diciembre de 2020

Campeche
1° Sesion Extraordinaria del GIM, el 6 de octubre de 2020
5° Sesion Ordinaria del GIM, el 9 de diciembre de 2020.

Colima
4ta Sesion ordinaria del GIM, el 26 de noviembre de 2020.

Chiapas
1° Sesion Extraordinaria GIM, el 22 de septiembre de 2020.

13° Sesion Ordinaria del GIM, el 14 de diciembre de 2020.

Chihuahua:

17




Avance y explicacién sobre los resultados alcanzados

Se reunio en cuatro ocasiones en Chihuahua (17 enero); dos de manera virtual (24 eneroy 7
de febrero); y, en Ciudad de México (27 de febrero).

El5de junio se dicto la Declaratoria de Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres por
agravio comparado, misma que se notificd a los tres poderes estatales, Fiscalia General de
Justicia, Comision Estatal de Atencion a Victimas y las peticionarias.

El16 de junio el estado de Chihuahua sesiond en una sola ocasion de manera virtual para la
integracion y sesiones del Grupo de Trabajo.

Sesion ordinaria del Grupo de Trabajo, el 23 de octubre de 2020;
Sesion ordinaria del Grupo de Trabajo, el 30 de octubre de 2020, y
Sesion ordinaria del Grupo de Trabajo, el 20 de noviembre de 2020.

Sesion ordinaria del Grupo de Trabajo, el 2 de julio de 2020;
Sesion ordinaria del Grupo de Trabajo, el 22 de julio de 2020;

Sesion ordinaria del Grupo de Trabajo, el 31 de julio de 2020;
Sesion ordinaria del Grupo de Trabajo, el 24 de septiemibre de 2020.
Sesion ordinaria del Grupo de Trabajo, el 30 de septiembre de 2020.

Ciudad de México

42 sesion ordinaria del GT, 18 de noviembre de 2020

Guerrero (agravio comparado)

El 5 de agosto de 2020, el gobierno del Estado entregd el Programa de trabajo para el
cumplimiento de la Resolucidn de |la Secretaria de Gobernacidn, el cual se distribuyd entre
las integrantes del GIM para emitir recomendaciones.

Guerrero (violencia feminicida)

Sesion ordinaria del GIM, el 15 de septiembre de 2020.
Sesidn ordinaria del GIM, el 4 de noviembre de 2020.

Jalisco

3° Sesién ordinaria del GIM, el 9 de octubre de 2020.
Estado de México

9% sesidn ordinaria del GIM, 20 de noviembre de 2020

Estado de México 2

18




Cuarto Trimestre de 2020

Informes sobre la Situacidn

Econdmica, las Finanzas Publicas y la

Deuda Publica

ANEXO 2 DEL AVANCE DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS CON
EROGACIONES PARA LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

INFORMACION CUALITATIVA
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Sesiéon ordinaria del GIM, el 10 de julio de 2020.
Sesiéon ordinaria del GIM, el 10 de septiembre de 2020.

Michoacan

Sesion ordinaria del GIM, el 1° de julio de 2020, y
Sesion ordinaria del GIM, el 17 de septiembre de 2020.
12° Sesion ordinaria del GIM, el 8 de octubre de 2020.

Morelos

12° Sesion ordinaria del GIM, el 13 de octubre de 2020.

Nayarit
Sesion ordinaria del GIM, el 15 de septiembre de 2020.

Nuevo Ledn

Sesion ordinaria del GIM, el 10 de septiembre de 2020.
6°Sesion ordinaria del GIM, el 27 de octubre de 2020.

Sesion ordinaria del GIM, el 1° de octubre de 2020;
Sesion ordinaria del GIM, el 18 de noviembre de 2020;

Sesion ordinaria del GIM, el 19 de noviembre de 2020;

Sesion ordinaria del GIM, el 20 de noviembre de 2020, y

Sesion ordinaria del GIM, el 12 de diciembre de 2020.

Oaxaca
42 Sesion Ordinaria del GIM, el 12 de octubre de 2020.

Puebla
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Avance y explicacién sobre los resultados alcanzados

42 Sesion Ordinaria del GIM, el 29 de octubre de 2020.

Quintana Roo
5% Sesion Ordinaria del GIM, el 31 de agosto de 2020.

Sinaloa

4% sesion ordinaria del GIM, 22 de octubre de 2020
5% sesion ordinaria del GIM, 12 de noviembre de 2020
6% sesion ordinaria del GIM, 8 de diciembre de 2020
7% sesion ordinaria del GIM, 21 de diciemlbre de 2020

Sonora
7% sesidn ordinaria del GT, 20 de octubre de 2020
8% sesidon ordinaria del GT, 21 de diciembre de 2020

Tlaxcala

Sesion ordinaria del Grupo de Trabajo, el 9 de noviembre de 2020;
Sesion ordinaria del Grupo de Trabajo, el 18 de noviembre de 2020;
Sesion ordinaria del Grupo de Trabajo, el 24 de noviembre de 2020;
Sesion ordinaria del Grupo de Trabajo, el 30 de noviembre de 2020;
Sesion ordinaria del Grupo de Trabajo, el 23 de diciembre de 2020;
Sesidn ordinaria del Grupo de Trabajo, el 24 de diciembre de 2020, y
Sesidn ordinaria del Grupo de Trabajo, el 30 de diciembre de 2020.

Veracruz (violencia feminicida)

12° Sesion Ordinaria del GIM, 15 de julio de 2020;

132 Sesion Ordinaria GIM, el 17 de agosto de 2020, y

2% Sesion Extraordinaria GIM, el 24 de septiembre de 2020.
Sesion Ordinaria del GIM, el 9 de diciembre de 2020.

Veracruz (agravio Comparado)

2% Sesion Extraordinaria GIM, el 17 de septiembre de 2020.
N°Sesion Ordinaria del GIM, el 20 de octubre de 2020, y
12°Sesion Ordinaria del GIM, el 17 de noviembre de 2020.

Zacatecas
42 Sesion Ordinaria GIM, el 20 de octubre de 2020.

Porcentaje de avance en la aplicacién de los lineamientos para la obtencién y aplicacién de
recursos destinados a las acciones de coadyuvancia para las declaratorias de AVGM en
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Estados y Municipios, ejercicio fiscal 2020.

De enero a diciembre, se realizé la transferencia por la cantidad de 78 °855,170.00 para 32
proyectos de las siguientes entidades federativas: Chiapas, Colima, Durango, Guerrero,
Michoacan, Morelos, Oaxaca Puebla, San Luis Potosi, Quintana Roo y Veracruz conforme al
siguiente cuadro:

Cuadro 6
e miaorein | s s |
1 Chiapas 31/07/2020 3,369,800.00
2 Chiapas 31/07/2020 3,030,000.00
3 Chiapas 31/07/2020 1,950,000.00
4 Chiapas 31/07/2020 1,500,000.00
5 Colima 17/09/2020 5,000,000.00
6 Colima 28/09/2020 2,945,000.00
7 Colima 17/09/2020 1,594,000.00
8 Durango 02/10/2020 796,200.00
9 Guerrero 17/09/2020 2,700,000.00
10 Michoacan 21/09/2020 5,000,000.00
1 Michoacan 17/09/2020 400,000.00
12 Morelos 03/08/2020 1,917,450.00
13 Morelos 03/08/2020 5,000,000.00
14 Morelos 03/08/2020 5,000,000.00
15 Morelos 03/08/2020 5,000,000.00
16 Oaxaca 28/08/2020 1,049,400.00
17 Oaxaca 02/09/2020 2,996,100.00
18 Oaxaca 24/08/2020 3,982,200.00
19 Oaxaca 08/08/2020 2,974,200.00
20 Oaxaca 28/08/2020 3,500,420.00
21 Oaxaca 02/10/2020 600,000.00
22 Oaxaca 02/10/2020 400,000.00
23 Puebla 02/10/2020 1,900,000.00
24 San Luis Potosi 12/08/2020 4,960,500.00

21




SHCP

SECRETARIA DE HACIENDA

|

78,855,170.00

Obstaculo: Emergencia sanitaria COVID-19
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