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ca migratoria humanista
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UNIDAD DE POLÍTICA MIGRATORIA,
REGISTRO E IDENTIDAD DE PERSONAS

La migración es un fenómeno complejo que 
requiere respuestas coordinadas y eficaces 
por parte de diversas instituciones guber-
namentales y organizaciones de la sociedad 
civil. En México, la Unidad de Política Mi-
gratoria, Registro e Identidad de Personas 
(upmrip) de la Secretaría de Gobernación ha 
liderado esfuerzos para implementar una 

política migratoria humanista, centrada en 
los derechos humanos, la inclusión social y la 
cooperación interinstitucional. Este artículo 
explora las estrategias y buenas prácticas 
desarrolladas en este contexto, destacando 
la importancia de la colaboración entre dife-
rentes actores para una gestión migratoria 
efectiva y respetuosa.
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llo 2025-2030, la upmrip ha adoptado un enfoque 
humanista en la formulación y ejecución de po-
líticas migratorias, el cual se basa en el respeto 
a la dignidad humana, la protección de los dere-
chos fundamentales de las personas migrantes y 
la promoción de su integración social y económi-
ca en las comunidades receptoras. La implemen-
tación de este enfoque implica:

•	 Diseñar y proponer las estrategias, progra-
mas y acciones que conformen una política 
migratoria integral

•	 Promover la no discriminación y la igualdad 
de trato en todos los ámbitos de la vida pú-
blica y privada.

•	 Fomentar mecanismos de coordinación in-
terinstitucional para asegurar una migra-
ción ordenada y con enfoque de derechos 
humanos.

La cooperación entre diversas instituciones es 
fundamental para la implementación efectiva 
de una política migratoria humanista; en este 
sentido, la upmrip ha establecido alianzas con di-
ferentes niveles de gobierno, organismos inter-
nacionales y organizaciones de la sociedad civil 
para fortalecer la gestión migratoria. Algunas de 
las estrategias clave incluyen:

•	 Establecimiento de mesas de trabajo inte-
rinstitucionales para coordinar acciones y 
compartir información relevante sobre la si-
tuación de las personas migrantes.

•	 Desarrollo de protocolos conjuntos para la 
atención de personas migrantes en situa-
ciones de vulnerabilidad, como menores no 
acompañados, personas con discapacidad o 
víctimas de violencia.

•	 Capacitación y sensibilización de servidores 
públicos en temas relacionados con la mi-
gración, los derechos humanos y la atención 
intercultural.

La Unidad de Política Migratoria, Registro e 
Identidad de Personas (upmrip) continúa im-
pulsando buenas prácticas de cooperación 

Imagen: FREEPIK

interinstitucional que fortalecen la política migra-
toria humanista de México. Entre estas prácticas 
destaca el Programa de Atención Integral a 
Personas Migrantes en la Frontera Sur, el cual 
involucra a autoridades federales, estatales y 
municipales, así como a organizaciones de la so-
ciedad civil, con el objetivo de proporcionar servi-
cios esenciales como atención en salud, albergue 
y orientación legal a las personas migrantes en 
tránsito. Esta acción refleja un enfoque coordina-
do que busca garantizar la protección y el bien-
estar de quienes atraviesan el país en busca de 
mejores oportunidades.

La cooperación internacional también ha sido 
prioritaria. En encuentros con la Delegación de 
la Unión Europea, la Organización Internacional 
para las Migrciones (oim) y aliados estratégicos 
como Tent Partnership for Refugees, se reafirmó 
el compromiso de México para garantizar una 
migración ordenada, segura y humana. De igual 
forma, durante la Segunda Sesión Ordinaria 2025 
del Consejo Consultivo de Política Migratoria 
se presentaron avances de la estrategia “Méxi-
co te abraza”, fortaleciendo la coordinación con 
nuevos consejeros y grupos de trabajo.
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tos como el Encuentro Nacional de Buenas Prác-
ticas en Materia Migratoria a Nivel Local, donde 
participaron 29 entidades federativas, y la imple-
mentación de la Guía de Integración en Ciudad de 
México y Baja California, herramientas que pro-
mueven entornos más inclusivos para personas 
migrantes y refugiadas. Asimismo, operativos 
especiales como Héroes Paisanos Verano 2025 
muestran cómo la suma de esfuerzos entre los 
tres órdenes de gobierno, sociedad civil y sector 
privado contribuye a una estancia digna y segura 
de nuestros connacionales.

En coordinación con gobiernos locales se han 
impartido capacitaciones a personal de seguri-
dad y funcionarios públicos sobre derechos hu-
manos, no discriminación y trata de personas en 
contextos migratorios, con el objetivo de brindar 
una atención respetuosa y con perspectiva de de-
rechos a las personas en situación de movilidad.

Estas acciones reflejan que la cooperación 
interinstitucional es pieza clave para consolidar 
una política migratoria basada en la protección 
de derechos, la integración socioeconómica y la 
construcción de soluciones conjuntas ante los 
retos de la movilidad humana.

Para facilitar la cooperación interinstitucional, 
la upmrip ha desarrollado diversas herramien-
tas y recursos que apoyan la implementación de 
políticas migratorias humanistas. Entre estos se 
encuentran:

•	 Guías y manuales operativos que establecen 
procedimientos claros para la atención de 
personas migrantes y la coordinación entre 
instituciones.

•	 Plataformas digitales de información com-
partida, que permiten el acceso en tiempo 
real a datos relevantes sobre la situación 
migratoria y la disponibilidad de servicios en 
diferentes regiones del país.

•	 Materiales de sensibilización y capacitación, 
que abordan temas como derechos huma-
nos, diversidad cultural y atención a perso-
nas migrantes en situación de vulnerabilidad.

La colaboración continua entre instituciones y 
el compromiso con los principios de derechos 
humanos son esenciales para avanzar hacia una 
gestión migratoria más inclusiva y efectiva.

La cooperación interinstitucional es un compo-
nente esencial en la implementación de una polí-
tica migratoria humanista en México. A través de 
la colaboración entre diversas instituciones y ac-
tores, se han logrado avances significativos en la 
atención y protección de las personas migrantes. 
No obstante, es necesario continuar fortalecien-
do estas alianzas, promoviendo la sensibilización 
y capacitación de los involucrados y garantizando 
la disponibilidad de recursos para asegurar una 
gestión migratoria que respete la dignidad y los 
derechos de todas las personas..

Para más información sobre las acciones y 
recursos disponibles en materia de políti-
ca migratoria, se invita a consultar el sitio 

oficial de la upmrip: 
 

www.politicamigratoria.gob.mx


