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Informes sobre la Situación 
Económica, las Finanzas Públicas y la 

Deuda Pública 

Programa presupuestario registrado en el Anexo 13 del Decreto de PEF:  

Ramo: 04 Secretaría de Gobernación. 

Clave de la UR: V00 

Nombre de la UR: Comisión Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las 
Mujeres. 

Clave del Pp: E015 

Nombre del Pp: Promover la atención y prevención de la violencia contra las mujeres. 

Tipo de acción:  

101 Acciones que promuevan la igualdad entre mujeres y hombres. 

102 Acciones que promuevan la erradicación de la violencia de género. 

Número y denominación de la acción:  

329  Operación de la Unidad de Igualdad de Género para la transversalización de la 
perspectiva de género e instrumentación de las líneas de acción generales, específicas y de 
seguimiento para la SEGOB conforme a la Ley General de Igualdad entre Mujeres y 
Hombres. 

400  Diseño e instrumentación de la política pública en materia de: igualdad entre 
mujeres y hombres; de prevención, atención, sanción y erradicación de las violencias 
contra las mujeres. 

445  Acciones de coadyuvancia para las alertas de género. 

446  Construcción y equipamiento de los Centros de Justicia para las Mujeres 

454  Recursos Transferibles para la implementación de medidas que atiendan los Estados 
y Municipios que cuenten con la declaratoria de Alerta de Violencia de Género. 

Definición de la población objetivo 

Todas las mujeres de 15 años y más que han sufrido al menos un incidente de violencia emocional, física, 
económica, patrimonial y sexual a lo largo de su vida en cualquier ámbito (comunitario, escolar, laboral, familiar 
y pareja). 

Población objetivo para 2022 

Mujeres: 248,327 
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Breve diagnóstico sobre las brechas de desigualdad entre las mujeres y los hombres 

La violencia contra las mujeres y las niñas es todo acto de violencia basado en el género que tenga o pueda 
tener como resultado un daño o sufrimiento físico, sexual o mental para la mujer, así como las amenazas de 
tales actos, la coacción o la privación arbitraria de la libertad, tanto si se producen en la vida pública o privada.  

La violencia contra las mujeres y niñas abarca, con carácter no limitativo, la violencia física, sexual y psicológica 
que se produce en el seno de la familia o de la comunidad, así como la perpetrada o tolerada por el Estado. 

Por ello, es indispensable atender de manera integral y transversal las causas y la dinámica de la violencia 
contra las mujeres, niñas y adolescentes a nivel nacional, a través de mecanismos que garanticen el respeto a 
sus derechos humanos desde una perspectiva de género, fomentando una participación activa de los tres 
órdenes de gobierno y de organizaciones de la sociedad civil. 

 

Descripción sucinta de las acciones afirmativas implementadas (cuando corresponda) 

Todas las acciones de carácter temporal que se realicen para prevenir y erradicar la violencia contra las mujeres 
son consideradas acciones afirmativas. 

De enero a marzo de 2022, la Red de Centros de Justicia para las Mujeres (CJM) cuenta con 57 unidades en 
operación en 31 entidades federativas: Aguascalientes, Baja California Sur, Campeche, Chiapas, Chihuahua, 
Coahuila de Zaragoza, Colima, Ciudad de México, Durango, México, Guanajuato, Guerrero, Hidalgo, Jalisco, 
Michoacán, Morelos, Nayarit, Nuevo León, Oaxaca, Puebla, Querétaro, Quintana Roo, San Luis Potosí, Sinaloa, 
Sonora, Tlaxcala, Veracruz, Yucatán y Zacatecas. 

 

Avance y explicación sobre los resultados alcanzados 

Para el ejercicio fiscal 2022, la Comisión Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres definió 
cinco indicadores que dan cumplimiento a los artículos 17, 23, 38, 41 y 42 de la Ley General de Acceso de las 
Mujeres a una Vida Libre de Violencia, así como de los artículos 30 y 31 del Reglamento de la Ley referida. Estos 
indicadores también darán cuenta de las acciones estratégicas que establece el Anexo 13 del Presupuesto de 
Egresos de la Federación para 2021 y que se enlistan a continuación: 

1. Porcentaje de avance en las acciones para la instrumentación y seguimiento de algunas líneas de la 
SEGOB conforme a la LGIMH. 

2. Tasa de variación trimestral de mujeres atendidas en los CJM en operación. 
3. Porcentaje de avance de las acciones de coadyuvancia para las alertas de género. 
4. Porcentaje de avance en la aplicación de los criterios que rigen el mecanismo para acceder a los 

subsidios destinados a la creación, fortalecimiento o extensión territorial de los CJM. 
5. Porcentaje de avance en la aplicación de los Lineamientos para la obtención y aplicación de Recursos 

destinados a las acciones de coadyuvancia para las declaratorias de AVGM en Estados y Municipios. 
 

Las acciones realizadas y los avances obtenidos de estos indicadores se describe a continuación: 

Para el primer trimestre del presente año, la Red Nacional de Centros de Justicia para las Mujeres cuenta con 
57 centros en operación en 31 entidades federativas: 

No. Entidad Federativa Localidad Modalidades 

Monto Total 
Subsidiado 

por la 
CONAVIM  

Año del 
Subsidio de la 

CONAVIM 

Fecha de 
inauguración 

del CJM 

1 Aguascalientes Aguascalientes Creación-
Fortalecimiento 3,567,116.97 2014 y 2018 18/05/2016 

2 Baja California Tijuana Creación 10´000,000.00 2016 16/10/2019 

3 Baja California Sur La Paz Creación-
Fortalecimiento 12,625,000.00 2014, 2015 y 

2017 08/03/2017 

4 Campeche Campeche Creación 7,500,000.00 2010 y 2011 06/08/2011 
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Avance y explicación sobre los resultados alcanzados 

5 Campeche1 Carmen N/A 0 N/A 09/03/2015 

6 Chiapas Tapachula Creación 49,333,303.47 2017,2018 y 2019 30/08/2020 

7 Chiapas Tuxtla Gutiérrez Creación 5,000,000.00 2011 26/11/2011 

8 Chiapas San Cristóbal de 
las Casas Creación 4’500,000.00 2020 01/05/2021 

9 Chihuahua Ciudad Juárez Creación 7,500,000.00 2010 y 2011 25/03/2012 

10 Chihuahua Chihuahua Creación-
Fortalecimiento 12,420,059.53 2012, 2013, 2015, 

2017 y 2018 08/03/2011 

11 Coahuila de Zaragoza Frontera Creación 5,000,000.00 2015 25/11/2015 

12 Coahuila de Zaragoza Saltillo Creación 4,000,000.00 2014 03/12/2014 

13 Coahuila de Zaragoza Torreón 
Creación-
Fortalecimiento 9,500,000.00 2013 y 2019 29/11/2013 

14 Coahuila de 
Zaragoza1 Matamoros N/A 0 N/A 26/05/2014 

15 Coahuila de 
Zaragoza1 Ciudad Acuña N/A 0 N/A 27/03/2017 

16 Colima Colima Creación 1,600,000.00 2014 31/12/2014 

17 Ciudad de México Azcapotzalco Creación 5,000,000.00 2011 18/08/2015 

18 Ciudad de México1 Iztapalapa N/A 0 N/A 16/10/2017 

19 Ciudad de México Tlalpan N/A 0 N/A 20/03/2019 

20 Durango1 Durango N/A 0 N/A 10/03/2015 

21 México Amecameca Creación 1,750,000.00 2013 30/11/2012 

22 México Cuautitlán Izcalli Creación 9,601,769.10 2012 y 2013 25/11/2013 

23 México1 Ecatepec N/A 0 N/A 01/06/2017 

24 México1 Toluca N/A 0 N/A 26/11/2012 

25 Guanajuato Irapuato Fortalecimiento 8,000,000.00 2016 25/11/2016 

26 Guerrero1 Chilpancingo Fortalecimiento 843,012.60 2019 04/10/2016 

27 Guerrero Tlapa de 
Comonfort Creación 3,000,000.00 2010 26/11/2013 

28 Hidalgo Pachuca Creación 14,000,000.00 2013 25/11/2014 

29 Jalisco Guadalajara Creación-
Fortalecimiento 

11,991,000.00 2014 y 2019 05/02/2015 

30 Jalisco1 Puerto Vallarta N/A 0 N/A 30/11/2018 

31 Michoacán  Morelia Fortalecimiento 11,625,000.00 2014 y 2017 29/06/2015 

32 Michoacán Uruapan Creación 12,772,880.00 2020 14/10/2021 

33 Morelos1 Cuernavaca N/A 0 N/A 07/12/2015 

34 Morelos Yautepec 
Creación-
Fortalecimiento 28,876,485.79 2016 y 2019 23/03/2018 

35 Nayarit Bahía Banderas Creación 6,000,000.00 2015 15/01/2019 

36 Nayarit Tepic Creación 7,900,000.00 2013 y 2014 14/12/2014 
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Avance y explicación sobre los resultados alcanzados 

37 Nuevo León Monterrey N/A N/A N/A 01/11/2020 

38 Oaxaca Juchitán de 
Zaragoza Creación 8,175,000.00 2014 26/03/2019 

39 Oaxaca Oaxaca Creación-
Fortalecimiento 15,152,027.00 2012 y 2018 19/07/2013 

40 Puebla1 Acatlán de Osorio N/A 0 N/A 07/02/2022 

41 Puebla Puebla Creación 5,000,000.00 2012 14/10/2013 

42 Puebla Tehuacán Creación 7,100,000.00 2014 y 2015 14/02/2017 

43 Querétaro1 Querétaro N/A 0 N/A 01/12/2012 

44 Quintana Roo Cancún Creación 17,000,000.00 2013, 2014 y 
2017 02/05/2018 

45 San Luis Potosí San Luis Potosí Creación-
Fortalecimiento 43,073,097.12 2017, 2019 y 

2020 13/06/2013 

46 San Luis Potosí Rio verde Creación 3,000,000.00 2014 04/08/2015 

47 San Luis Potosí Matehuala Creación 13,793,305.77 2018 09/08/2019 

48 San Luis Potosí Matlapa Creación 1,000,000.00 2014 17/08/2017 

49 Sinaloa Culiacán Fortalecimiento 5,000,000.00 2021 07/11/2017 

50 Sonora1 Ciudad Obregón N/A 0 N/A 21/03/2016 

51 Sonora Hermosillo Creación 8,000,000.00 2016 07/07/2020 

52 Tamaulipas Reynosa Creación 40,478,917.00 2016,2017 y 
2020 01/02/2020 

53 Tlaxcala Tlaxcala Creación 39,449,209.2 2020 y 2021 02/08/2017 

54 Veracruz  Xalapa Creación 24,580,765.20 2017 y 2018 25/11/2019 

55 Yucatán Mérida Creación-
Fortalecimiento 30,816,305.98 2013, 2014 y 

2018 07/03/2014 

56 Zacatecas  Fresnillo Creación 12, 928, 610.23 2019 28/01/2021 

57 Zacatecas Zacatecas Creación-
Fortalecimiento 17,103,829.00 2014, 2016 y 

2020 27/07/2016 

1/ Centros de Justicia para la Mujeres que nos fueron subsidiados por la CONAVIM. 

Esta Red atendió a 46,053 mujeres de enero a marzo de 2022, de estas 348 fueron mujeres indígenas, 266 
mujeres con alguna discapacidad y 83 mujeres extranjeras que fueron atendidas en los CJM durante el primer 
trimestre.  

La Red les ofreció servicios de atención psicológica, jurídica y médica; canalización e información de albergues 
temporales; impartición de talleres de empoderamiento social y económico para apoyarlas a salir del círculo 
de violencia, además, se brindó atención especializada a las hijas e hijos de estas mujeres.  

Considerando la particularidad de cada entidad federativa, el personal que labora en los Centros de Justicia 
para las Mujeres, cuenta con capacitación en materia de derechos humanos, género, liderazgo, atención a 
víctimas, justicia penal, juicios orales, mediación, prevención de la violencia, trata de personas e interpretación 
oral de lengua indígena en el ámbito de procuración de justicia, entre otros. 

A su vez, el 7 de febrero de 2022, se inauguró el Centros de Justicia para las Mujeres del municipio de Acatlán 
de Osorio, Puebla. 

 

Asimismo, de enero a marzo se realizaron tres sesiones del Comité de Evaluación de Proyectos. 

 El 20 de enero de 2022, se realizó la primera Sesión Extraordinaria del Comité de Evaluación. 
 EL 27 de enero de 2022, se realizó la segunda Sesión Extraordinaria del Comité de Evaluación. 
 El 4 de marzo de 2022, se realizó la cuarta Sesión Extraordinaria del Comité de Evaluación.  
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Avance y explicación sobre los resultados alcanzados 

Derivado de estas sesiones, se autorizaron los recursos por la cantidad de $87,000,000.00 (Ochenta y Siete 
millones de pesos 00/100 M.N.) para la creación de seis Centros de Justicia para las Mujeres en las siguientes 
entidades federativas: Chihuahua, Michoacán, Sinaloa, Sonora, Quintana Roo y Tabasco.  

Por lo anterior, se detallan los municipios de las entidades federativas que fueron autorizadas.  

No. Entidad Federativa Localidad Modalidad 
Monto Autorizado 
(Millones de pesos) 

1 Chihuahua  Cuauhtémoc Creación 11,000,000.00 
2 Michoacán  Zamora Creación 17,000,000.00 
3 Sinaloa  Mazatlán Creación 14,000,000.00 

4 Sonora. San Luis Rio Colorado Creación 13,000,000.00 

5 Quintana Roo Solidaridad Creación 17,000,000.00 

6 Tabasco Tabasco Creación 15,000,000.00 

Total 87,000,000.00 
 

Por otro lado, en lo relativo a las acciones para la instrumentación y seguimiento de algunas líneas de la 
Secretaría de Gobernación conforme a la Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres; la Unidad de 
Género de esta Comisión Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, realizó las 
siguientes actividades. 

 

a. De enero a marzo de 2022, se llevaron a acabo cuatro talleres y un primer encuentro con personal de 
la Unidad Administrativa y Órganos Sectorizados de la SEGOB; de la Coordinación de Comunicación 
Social de la Universidad de Colima; Instituciones de Educación Superior del Estado de Quintana Roo; 
personas servidoras públicos del poder ejecutivo del estado de Campeche, y Personal académico, 
administrativo, y personal directivo de rectoría de instituciones de educación superior pública y 
privada. (Cuadro 2). 
 

b. Los talleres abordaron temáticas de lenguaje no sexista e incluyente; Mecanismos para la Prevención, 
Atención y Sanción del Hostigamiento y Acoso Sexual; Derechos Humanos de las Mujeres y Migración 
y Mecanismos para la Prevención, Atención y Sanción del Hostigamiento y Acoso Sexual en las 
Instituciones de Educación Superior en Coahuila. (Cuadro 2). 
 

c. Estos talleres beneficiaron a 235 personas (162 mujeres y 73 hombres) 
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Avance y explicación sobre los resultados alcanzados 

 

Cuadro 2. Talleres  

No. Nombre de capacitación Dependencia Fecha Mujer Hombre Total 

1 
Taller de Lenguaje no sexista e 
incluyente 

Personal de la Coordinación de 
Comunicación Social de la 
Universidad de Colima 

25/01/2022 11 32 43 

2 
Taller Mecanismos para la 
Prevención, Atención y Sanción del 
Hostigamiento y Acoso Sexual 

Instituciones de Educación 
Superior del Estado de Quintana 
Roo 

17/02/2022 19 3 22 

3 
Derechos Humanos de las Mujeres y 
Migración 

Personas servidoras públicos del 
poder ejecutivo del estado de 
Campeche 

11/03/2022 69 26 95 

4 

Primer Encuentro de la Red de 
Enlaces de Género y Contra la 
Violencia de la SEGOB y sus Órganos 
Sectorizados para el Seguimiento a 
los compromisos PROIGUALDA 2022 

Unidad Administrativa y Órganos 
Sectorizados de la SEGOB 

16/03/2022 25 4 29 

5 

Taller Mecanismos para la 
Prevención, Atención y Sanción del 
Hostigamiento y Acoso Sexual en las 
Instituciones de Educación Superior 
en Coahuila 

Personal académico, 
administrativo, y personal directivo 
de rectoría de instituciones de 
educación superior pública y 
privada 

22/03/2022 38 8 46 

TOTAL  162 73 235 

 

d. Asimismo, durante el primer trimestre se realizaron dos reuniones y un encuentro reuniones y 
asesorías con los enlaces de genero de la Secretaría de Gobernación, en la que participaron 36 personas 
(32 mujeres y 4 hombres) conforme al cuadro siguiente: 

 

No. Reunión/asesoría Dependencia Fecha Mujer Hombre Total 

1 

Reunión de trabajo de asesoría para 
la implementación del Diagnóstico 
de Percepción en Materia de Género 
para el personal de la Subsecretaría 
de Desarrollo Democrático 
Participación Social y Asuntos 
Religiosos 

Subsecretaría de Desarrollo 
Democrático, Participación Social 
y Asuntos Religiosos, a través de 
la Unidad de Construcción de 
Ciudadanía y Participación Social 

07/03/2022 3 0 3 

2 

Reunión de trabajo de asesoría para 
la implementación del Diagnóstico 
de Percepción en Materia de Género 
para el personal de la Subsecretaría 
de Desarrollo Democrático 
Participación Social y Asuntos 
Religiosos 

Subsecretaría de Desarrollo 
Democrático, Participación Social 
y Asuntos Religiosos, a través de 
la Unidad de Construcción de 
Ciudadanía y Participación Social 

08/03/2022 4 0 4 

3 

Primer Encuentro de la Red de 
Enlaces de Género y Contra la 
Violencia de la SEGOB y sus Órganos 
Sectorizados para el Seguimiento a 
los compromisos PROIGUALDA 2022 

Unidad Administrativa y Órganos 
Sectorizados de la SEGOB 

16/03/2022 25 4 29 

Total 32 4 36 
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e. Por otra parte, se realizó un evento “Mujeres y Seguridad 2022, en el marco de la implementación de 
una política nacional de género, acceso de las mujeres a la justicia y mejores prácticas para combatir 
la violencia”; en donde participaron; personal de altos mandos de la Secretaría de Seguridad Pública, 
Fiscalía General Estatal de varias entidades del país, Instituto Nacional de la Mujeres, Secretaría de 
Gobernación; Secretaría de Relaciones Exteriores y el Instituto Nacional de Migración. En dicho evento, 
se contó con la participación de 516 personas (402 mujeres y 119 hombres) 
 
Asimismo, se realizaron dos conversatorios (Educar y Formar en la Inclusión ("Derechos Sexuales 
Reproductivos", y Día de Lucha por la Igualdad y una Vida Libres de Violencias) con Autoridades y 
académicos de la Universidad Michoacana de San Nicolás de Hidalgo y el Colegio Primitivo y Nacional 
de San Nicolás de Hidalgo. Se contó con la participación de 270 personas. 
 

No. Evento 
Instituciones/dependencias 

participantes 
Fecha Mujer 

Hombr
e 

Información no 
desagregada por 

sexo  
Total 

1 

Conversatorio Educa y 
Formar en la Inclusión 
("Derechos Sexuales 
Reproductivos") 

Autoridades y académicos de 
la Universidad Michoacana de 
San Nicolás de Hidalgo y el 
Colegio Primitivo y Nacional 
de San Nicolás de Hidalgo 

03/03/2022 0 0 0 150 

2 
Conversatorio Día de Lucha 
por la Igualdad y una Vida 
Libres de Violencias 

Autoridades y académicos de 
la Universidad Michoacana de 
San Nicolás de Hidalgo y el 
Colegio Primitivo y Nacional 
de San Nicolás de Hidalgo 

08/03/2022 0 0 0 120 

3 

Mujeres y Seguridad 2022, en 
el marco de la 
implementación de una 
política nacional de género, 
acceso de las mujeres a la 
justicia y mejores prácticas 
para combatir la violencia. 

Personal de altos mandos de 
la SSP, FGE de varias 
entidades del país, 
INMUJERES, SEGOB, SER, INM 

29/03/2022 
30/03/2022 
31/03/2022 

402 119 0 521 

  402 119 0 791 

 
Por otra parte, los avances en las acciones relacionadas con la Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres 
(AVGM) durante el primer trimestre de 2022 se resumen en:   

Instalaciones de grupos de Trabajo y grupos interinstitucionales y multidisciplinarios.   

El 23 de marzo de 2022, se instaló el Grupo de Trabajo que Estudiará y Analizará la Solicitud de Alerta de 
Violencia de Género contra las Mujeres para el estado de Nayarit.   

El 16 de febrero de 2022, se instaló el Grupo Interinstitucional y Multidisciplinario de Alerta de Violencia de 
Género contra las Mujeres para el estado de Sonora por Violencia Feminicida. 

El 31 de enero del 2022, se llevó a cabo la Instalación del Grupo de Trabajo que Estudiará y Analizará la Solicitud 
de Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres para el estado de Veracruz por Desaparición. 
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Avance y explicación sobre los resultados alcanzados 

 

Elaboración de Informes y Dictámenes Programados 

En el primer trimestre del 2022, se elaboraron tres Dictámenes de los cuales uno sé presentó para el estado de 
Guerrero con motivo de la Resolución de Declaratoria de Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres por 
Violencia Feminicida (11 de enero del 2022); el segundo para el estado de San Luis Potosí denominado Tercer 
Dictamen sobre la Implementación de Medidas Establecidas en la Declaratoria de Alerta de Violencia de 
Género contra las Mujeres para esa entidad (10 de marzo del 2022) y el tercero en el estado de Puebla, se aprobó 
en la séptima sesión del Grupo Interinstitucional y Multidisciplinario encargado de la Implementación de la 
Declaratoria de Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres (22 de marzo de 2022). 

 

Otras acciones 

Sesiones con los grupos de trabajo y grupos interinstitucionales y multidisciplinarios. 

En el primer trimestre del 2022, se realizaron cuatro sesiones con los Grupos de Trabajo correspondientes a las 
solicitudes de Alerta de Violencia de Género contra las Mujeres de los estados de, Sonora (Agravio Comparado), 
Nayarit (Desaparición) y Veracruz (Desaparición).  

Asimismo, los Grupos Interinstitucionales y Multidisciplinarios de los estados de Baja California. Chiapas, 
Chihuahua, Colima, Estado de México (Desaparición), Estado de México (Violencia Feminicida), Jalisco, 
Michoacán, Morelos, Nayarit, Oaxaca, Quintana Roo, Sinaloa, San Luis Potosí, Tlaxcala y Zacatecas, se realizaron 
un total de 21 sesiones. 

El 24 de marzo de 2022, se llevó a cabo reunión de seguimiento al mecanismo de la Alerta de Violencia de 
Género contra las Mujeres para el estado de Morelos, con el Presidente Municipal del Municipio de Cuernavaca, 
en la que se establecieron compromisos para fortalecer la capacidad de respuesta en Medidas de Seguridad y 
Justicia. 

 

Recursos destinados a las acciones de coadyuvancia para las declaratorias de AVGM en Estados y Municipios. 

Durante el primer trimestre de 2022, se llevaron a cabo dos sesiones Extraordinaria del Comité de Evaluación 
de Proyectos:  

 EL 4 de marzo se realizó la primera Sesión Extraordinaria del Comité de Evaluación de Proyectos. 
 El 17 de marzo se llevó a cabo la Segunda Sesión Extraordinaria del Comité de Evaluación de Proyectos. 

 

En dichas sesiones, se autorizaron los recursos para la implementación de medidas que atiendan los Estados 
y Municipios que cuenten con la declaratoria de Alerta de Violencia de Género; en donde el comité autorizó un 
monto de $90,536,929.34 (Noventa millones quinientos treinta y seis mil novecientos veintinueve pesos 34/100 
M.N.) para la realización de 49 proyectos aprobados de las entidades federativas de: Baja California, Campeche, 
Chiapas, Chihuahua, Ciudad de México, Guerrero, Jalisco, México, Michoacán, Morelos,  Nayarit, Nuevo León, 
Oaxaca, Puebla, Quintana Roo, Sinaloa, Sonora, Tlaxcala, Veracruz y Zacatecas. A continuación se detallan los 
montos por entidad federativa. 
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Informes sobre la Situación 
Económica, las Finanzas Públicas y la 

Deuda Pública 

Avance y explicación sobre los resultados alcanzados 

 

No. Entidad Federativa Proyecto Monto autorizado 

1 Baja California AVGM/BC/AC3/SGG/64 $6,833,187.85 

2 Campeche AVGM/CAM/AC2/IMEC/39 $1,980,000.00 

3 Campeche AVGM/CAM/AC1/FGE/02.2 $1,500,000.00 

4 Chiapas AVGM/CHIS/AC1/SSPC/04 $1,000,000.00 

5 Chiapas AVGM/CHIS/AC3/SSPC/06 $1,000,000.00 

6 Chiapas AVGM/CHIS/AC3/CEEAV/07 $1,700,000.00 

7 Chiapas AVGM/CHIS/AC2/SEDESPI/32 $668,720.00 

8 Chiapas AVGM/CHIS/AC1/FGE/50 $1,000,000.00 

9 Chiapas AVGM/CHIS/AC1/FGE/53 $1,000,000.00 

10 Chiapas AVGM/CHIS/AC2/SIG/37 $1,000,000.00 

11 Chihuahua AVGM/CHIH/AC2/ICHM/01 $3,324,800.00 

12 Chihuahua AVGM/CHIH/AC1/FGE/27 $3,324,800.00 

13 Ciudad de México AVGM/CDMX/AC1/FGCDMX/05.2 $3,500,000.00 

14 Guerrero AVGM/GRO/AC1/FGE/14 $1,400,000.00 

15 Guerrero AVGM/GRO/AC2/SGG/106 $1,843,459.15 

16 Jalisco  AVGM/JAL/AC3/SS/67 $551,000.00 

17 Jalisco  AVGM/JAL/AC2/SISEMH/74 $526,619.84 

18 México AVGM/MEX/AC2/SM/17 $2,000,000.00 

19 México AVGM/MEX/AC2/SM/48 $2,000,000.00 

20 México AVGM/MEX/AC2/SDIF/79 $2,000,000.00 

21 México AVGM/MEX/AC3/SS/86 $4,000,000.00 

22 Michoacán  AVGM/MICH/AC2/SISDMM/34 $500,000.00 

23 Michoacán  AVGM/MICH/AC2/SISDM/80 $2,216,000.00 

24 Michoacán  AVGM/MICH/AC1/SISDM/85 $569,458.78 

25 Michoacán  AVGM/MICH/AC2/SISDM/90 $1,092,000.00 

26 Morelos AVGM/MOR/AC3/CESP/70 $2,100,000.00 

27 Morelos AVGM/MOR/AC1/FGE/93 $2,023,376.63 

28 Nayarit AVGM/NAY/AC2/IMN/108 $2,421,201.02 

29 Nuevo León AVGM/NL/AC3/SM/87 $2,000,000.00 

30 Nuevo León AVGM/NL/AC2/SGG/97 $3,000,000.00 

31 Oaxaca AVGM/OAX/AC2/SM/88 $2,197,999.92 

32 Oaxaca AVGM/OAX/AC2/SM/92 $1,338,894.32 

33 Puebla AVGM/PUE/AC2/SPDDH/33 $3,107,319.73 

34 Quintana Roo AVGM/QROO/AC1/FGE/18 $520,833.30 

35 Quintana Roo AVGM/QROO/AC1/FGE/20 $1,145,833.26 

36 Quintana Roo AVGM/QROO/AC2/FGE/22 $520,833.30 

37 Quintana Roo AVGM/QROO/AC4/FGE/25 $1,000,000.00 

38 Quintana Roo AVGM/QROO/AC2/IQM/28 $994,500.00 

39 Quintana Roo AVGM/QROO/AC3/SSP/41 $1,446,970.00 



 
 
 
 

 10 

Avance y explicación sobre los resultados alcanzados 

40 Quintana Roo AVGM/QROO/AC2/IQM/46 $1,800,000.00 

41 Sinaloa AVGM/SIN/AC3/SM/60 $1,228,500.00 

42 Sinaloa AVGM/SIN/AC2/SM/61 $2,381,300.00 

43 Sinaloa AVGM/SIN/AC4/SM/63 $296,000.00 

44 Sonora AVGM/SON/AC3/SSP/81 $2,246,400.00 

45 Sonora AVGM/SON/AC4/ISM/107 $700,000.00 

46 Sonora AVGM/SON/AC1/FGJ/55 $1,470,136.41 

47 Tlaxcala AVGM/TLAX/AC1/PGJ/83 $1,659,502.83 

48 Veracruz AVGM/VER/AC1/FGEV/94 $3,380,983.00 

49 Zacatecas AVGM/ZAC/AC2/SM/49 $5,026,300.00 

Total  $90,536,929.34 

 

 

 

 

 

 

Obstáculos y oportunidades durante la operación  

Emergencia sanitaria SARS-CoV2 (COVID-19) 

 


